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 :الدرا���المقرر�معلومات�عامة�عن� أ.
 التعر�ف�بالمقرر�الدرا���.�١

 ٢ .�الساعات�المعتمدة:١
 
 نوع�المقرر .�٢
أ
 أخرى � متطلب�مسار� متطلب�تخصص� متطلب��لية� متطلب�جامعة� -

ب
- 

 �������اختياري � إجباري �

 )الثا�يالسنة�الأو��/�المستوى�(�:السنة�/�المستوى�الذي�يقدم�فيھ�المقرر .�٣
 الوصف�العام�للمقرر .�٤
 . الوصف العام للمقرر٤
یھدف مقرر مبادئ المشتریات إلى تعرف الطالب/الطالبة على أساسیات الشراء بوظائف إدارة سلاسل الإمداد، التي من اھمھا     

اعملھا بكفاءة وفاعلیة. حیث وظیفة الشراء و التي تعمل على توفیر ما تحتاجھ المنظمة من مواد وتجھیزات وخدمات تمكنھا من تسییر 
یھتم ھذا المقرر تزوید الدارسین بمفاھیم واھداف وأھمیة إدارة الشراء كجزء أساسي من سلسلة الإمداد، وبالأسس والنظریات العلمیة 

لمختلفة  بالعدد والعملیة المتعلقة بتنظیم وتخطیط الشراء وباستخدام الأسالیب العلمیة في تحدید الإحتیاج من الأصناف في القطاعات ا
والجودة  والسعر و الوقت والموقع المناسب، وبسیاسات واجراءات وطرق الشراء الملائمة وموازنة العرض والطلب في دورة 

 سلاسل الإمداد
 
  

 
 (إن�وجدت)المتطلبات�السابقة�لهذا�المقرر��-٥

 
 مدد٢٥٢١٤

 المتطلبات�الم��امنة�مع�هذا�المقرر�(إن�وجدت)�-٦

 لايوجد

 .�الهدف�الرئ�س�للمقرر ٧
یھدف المقرر إلى التعریف  بأھمیة الشراء وتنظیمة كجزء رئیسي من سلاسل الإمداد المشتریات و مفھوم إدارة الشراء أھدافھ 
وأنواعھ وأسالیبھ بالإضافة إلى  سیاسات واجراءات وطرق الشراء الملائمة والتفرقة بین أنواع و سیاسات وإجراءات الشراء 

شراء والإدارات الأخرى في المؤسسات لتنظیم دورة إدارة المشتریات وسلاسل الإمداد،بالإضافة والعلاقات الإداریة بین إدارة ال
إلى تطویر مھارات الطالب في مختلف مجالات الشراء من إجراءات قبل وأثناء وبعد الشراء والطرق المثلى لتطبیقھا وذالك من 

    :                                                                                                                            خلال مایلي 
 التعریف بوظیفة الشراء وأھمیتھا وعناصر نظام الشراء، وعلاقتھ بباقي الأقسام بالمنشأة. .١
 الشراء. الإلمام بتنظیم جھاز الشراء ومركزیة ولامركزیة .٢
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 فھم الطالب بخطوات عملیة الشراء. .٣
 الإلمام بإجراءات الشراء. .٤
 السعر). -التوقیت -مصدر التورید -الجودة -تنمیة اتخاذ قرارات الشراء المناسبة (الكمیة .٥
 یطلع الطالب على  أسالیب التفاوض وأھمیتھا . .٦
 الیب الرقابة على المخزون.فھم وظیفة التخزین وأھمیتھا؛ وتقییم مركزیة ولامركزیة التخزین؛ وأس .٧
 التعرف على السمات الأساسیة المطلوبة في أخصائي ومدیر المشتریات  .٨

 تقنیات الحوسبة الحدیثة في المشتریات       
 

 )ينطبق�ما��ل(اخ����نمط�التعليم�.٢

 ال�سبة� عدد�الساعات�التدر�سية نمط�التعليم م
 %100 ٣٠ التقليدي�عليم� ١

   الإلك��و�يالتعليم� ٢

٣ 

 التعليم�المدمج�

 �التقليديالتعليم� 

 التعليم�الإلك��و�ي 

  

   التعليم�عن��عد� ٤

 
 

 (ع���مستوى�الفصل�الدرا���)�الساعات�التدر�سية.�٣

 ال�سبة ساعات�التعلم ال�شاط م
 %100 ٣٠ محاضرات ١
   معمل�أو�إستوديو ٢
   ميدا�ي ٣
   دروس�إضافية ٤
   أخرى� ٥

 %100  الإجما��
 

 

 تدر�سها�وطرق�تقييمها:�للمقرر�واس��اتيجياتب.�نواتج�التعلم�

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز 
ناتج التعلم 
المرتبط 
 بالبرنامج

 طرق التقییم استراتیجیات التدریس

 المعرفة والفھم 1.0
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 ج.�موضوعات�المقرر 

الساعات التدریسیة  قائمة الموضوعات م
 المتوقعة

الشراء،القوى العاملة ف�ي (أساسیات الشراء، مسؤلیات ادارة  المفاھیم الرئیسیة لإدارة الشراء  ١
 ٢ وظیفة إدارة الشراء)

علاق���ة وظیف���ة الش���راء بوظ���ائف إدارة المنظم���ة الأخ���رى ف���ي سلاس���ل الإم���داد والمركزی���ة  ٢
 ٢ والامركزیة الشراء

1.1 
 مب���ادئ وأساس���یات إدراك وفھ���م م���ن لب���ةتمك���ین الط
 مدادالإ لسلةإدارة المشتریات كجزء من س ونظریات 

 

 
 
 

     
 
 

 ٢،ع١ع
 ٤،ع٣ع

 
 

 
 محاضرات 

التقس�یم  -دراس�ة ح�الات
والمناقش��������������ة ف��������������ي 

 – مجموع�ات ص�غیرة
   الإضاحیة العروض

 
 

 
 
 الاختب���������������������������ارات 
 التحریریة(

 )والشفھیة
 الواجبات 

 فالتمارین والمشاركة
 البح�����وث تقی�����یم -

 والواجب������ات والمھ������ام
 المنزلیة

تعریف الطالب مدى تأثیر الشراء الفع�ال عل�ى الكف�اءة  ١.٢
 التنظیمیة لسلسة الإمداد

إدراك الطال��ب لخط��وات ماقب��ل وخ��لال وبع��د الش��راء  ١.٣
 تحدید الحقوق الخمسة للمشتریات والتوریدو

١.٤ 
 وعلاقتھ�ا بالمش�تریات؛, افھم وظیفة التخزین وأھمیتھ�

وتقییم مركزیة ولامركزیة التخزین؛ وأس�الیب الرقاب�ة 
 على المخزون

التع�رف عل��ى التقنی��ات والنظری�ات الحاس��وبیة الحدیث��ة  ١.٥
 في إدارة عملیات الشراء

 المھارات 2.0

تحفیز مھارت إستخدام أدوات المشتریات والتورید  2.1
 لدى الطالب                                           

-محاكاة -دراسة الحالة  ١م 
مجموع����������ات عم����������ل 

 التعلیم الذاتي  –صغیرة 
المش���اركة الفعال���ة ف���ي 
مش��اریع المجموع��ات، 
المناقش���������ات أیض���������ا 
التط�����������ویر ال�����������ذاتي 

 والملاحظة

٢.٢ 
        التحلیل و إقتراح مھارة الدارس لدي تتكون ان
 الي والوصول لادارة المشتریات االممكنة الحلول    

الامداد سلسلة إدارة في التمیز  

 ٤،م٣،م٢،م١م
-محاك��اة-دراس�ة الحال�ة 

مجموع����������ات عم����������ل 
 التعلیم الذاتي –صغیرة 

مھارة التفاوض وربط الطلب  الدارس لدي تتكون ان ٢.٣
               بإستخدام أحدث التقنیاتوأنظمة الشراء 

٢.٤ 
القدرة على تطویر معارف جدیدة مكتسبة من خلال 

یسھم بشكل عام  ممامبتكرال التطبیق العلمي والعملي
.  مستقبل الطلاب المھنيو في مجال التخصص  

 القیم والاستقلالیة والمسؤولیة 3.0

 والاستمرار فریقال مع والتعاون النقاش علي القدرة 3.1
 . الشخصي التطویر في

 
 

المناقش��ات، المش��اریع ،  ٤،ق٢ٌ،ق١ق
التعام��ل  توزی��ع المھ��ام 
وقیادة الفری�ق، وإختی�ار 

 المصادر 

نسبة مشاركة الطالب، 
المھ��ام ونس��بة إنجازھ��ا 

 والملاحظة          

التع�����رف عل�����ى الس�����مات الأساس�����یة المطلوب�����ة ف�����ي  3.2
 أخصائیي المشتریات

 القی��ادة وممارس��ة فع��ال بش��كل مجموع��ة ف��ي العم��ل - ٣.٣
 الحاجة عند

٣.٤ 
 ال���تعلم عل���ى الق���درةات المش���تریات أخلاقی���لت���زام بالإ 

 الذاتي
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 ٤ الأصول العلمیة لإدارة الشراء ٣
 ٤ تخطیط الشراء ٤
 ٢ تنفیذ الشراء ٥
 ٢ تقییم الشراء  ٦
 ٤ المناسبھإختیار مصادر التورید  ٧
 ٢ الشراء بالجودة المناسبة ٨
 ٢ الشراء في الوقت المناسب  ٩
 ٢ الشراء بالتكلفة والكمیة المناسبة ١٠
 ٤ مراجعة ١٢

 ٣٠ المجموع
 

 د.�أ�شطة�تقييم�الطلبة

 توقیت التقییم أنشطة التقییم م
 (بالأسبوع)

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقییم

خ���������لال الفص���������ل  (واجبات وسمناراو بحوث) تقییم مستمر ١
 الدراسي

20% 

 %15 ٦ الاول الاختبار الفصلي ٢
 %15 ١٢ الثاني الاختبار الفصلي 

اخ�����������ر الفص�����������ل  الاختبار النھائي ٣
 الدراسي

50% 

 

 .)قدي��،�مشروع�جما��،�ورقة�عمل�وغ��هأ�شطة�التقييم�(اختبار�تحر�ري،�شف��،�عرض�ت

 والمرافق:ه.�مصادر�التعلم�
 مصادر�التعلم:المراجع�و .�قائمة�١

 المرجع الرئیس للمقرر

�٢٠١٩إدارة�الشراء�والمخزون�الدكتور�عبدا��ميد�عبدالفتاح�المغر�ي�مؤسسة�الإنتاج�التق���

 الفصل�الأول�إ���السادس

من�٢٠٢٠إدارة�المواد�الشراء�والمخزونھ�الدكتور�سليمان�عبيدات�ومصطفى�شاو�ش�دار�المس��ة�

  الوحدة�الأو���ح���السادسة

 المراجع المساندة

 د.�عبد�العز�ز�جميل�مخيمر،�د.�نا���محمد�فوزى�خشبة،�إدارة�المش��يات�والمخزون:�الأسس�

 �٢٠١٩العلمية

The Procurement and Supply Manager's Desk Reference 2nd Edition 

by Fred Sollish (Author), John Semanik (Author) 2012 

 

  المصادر الإلكترونیة

  أخرى
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 .�المرافق�والتجه��ات�المطلو�ة:٢

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق النوعیة
 (القاعات الدراسیة، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ)

 م���ع والتفاع��ل التدریس���یة العملی��ة تقنی��ات باح���دث م��زودة قاع��ات 
 الطلاب

 التجھیزات التقنیة
 حاسبجھاز   مع ذكیة  عرض شاشات (جھاز عرض البیانات، السبورة الذكیة، البرمجیات)

عق����د ش����راكات م����ع م����وردي تقنی����ة ومس����تخدمي أح����دث تقنی����ات  (تبعاً لطبیعة التخصص) أخرى تجھیزات
 المشتریات وتنسیق الزیارات المیدانیة والتعلیمیة

 

 و.�تقو�م�جودة�المقرر:

 طرق التقییم المقیمون مجالات التقویم

 فاعلیة التدریس

 الطلاب .١
 مدرس .٢
 منسق البرنامج .٣
 مراجعین .٤

 .الاستبیانات •
 .ردود الفعل المباشر •
 .استعراض الأقران التقاریر •
 .ملاحظات وتقییم العروض •
 .تقاریر المقرر السنویة •
 تقاریر البرنامج• 

 المحاضر .١ فاعلیة طرق تقییم الطلاب
 منسق البرنامج .٢

 .الاستبیانات •
 .ردود الفعل المباشر •
 .استعراض الأقران التقاریر •
 .وتقییم العروضملاحظات  •
 .تقاریر المقرر السنویة •
 تقاریر البرنامج• 

 المحاضر .١ مصادر التعلم
 منسق البرنامج .٢

 .الاستبیان •
 تقاریر البرنامج والبرنامج.• 

   مدى تحصیل مخرجات التعلم للمقرر
   أخرى

 

 .أخرى�(يتم�تحديد�ا)�(الطلبة،�أعضاء��يئة�التدر�س،�قيادات�ال��نامج،�المراجع�النظ��،�المقيمون 
 .(مباشر�وغ���مباشر)طرق�التقييم�

 

 

 اعتماد�التوصيف:ز.�

 ال�لية�التطبيقية جهة�الاعتماد

  رقم�ا��لسة

 30/08/2023 تار�خ�ا��لسة



 

8 
 

 


